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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO DE ESTAGIO

Contrato de prestagdo de servigo de servidor estagiario que
entre si celebram o INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIiPIO DE ALTAMIRA - ALTAPREV e

STHEFANE VITORIA FREITAS DA SILVA.

u CONTRATO n°. 010/2023

Pelo presente contrato administrativo de prestagdo de servigo temporario, 0
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE ALTAMIRA — ALTAPREYV pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ n. 01.966.769/0001-21, situado na rua 7 de Setembro, 2829, Esplanada do
Xingu, neste ato representado por seu Diretor Presidente Dr. ALAN DE FIGUEIREDO
UCHOA, brasileiro, casado, administrador de empresas, portador da cédula de identidade RG
sob o n°. 4714271 expedido pelo 6rgdo PC/PA e inscrito no CPF sob o n°. 807.289.012-34,
residente e domiciliado nesta comarca de Altamira, doravante denominado simplesmente como
CONTRATANTE, e de outro lado a Srta. STHEFANE VITORIA FREITAS DA SILVA,
brasileira, solteira, portadora da célula de identidade RG sob n°. 9557008, expedida pelo érgéo
PC/PA e inscrita no CPF/MF sob o n°. 084.698.102-51, residente e domiciliada a R. Madre
Tereza de Calcuta, n° 3011, Bairro S&o Sebastido, no municipio de Altamira, Estado do Para,
na qualidade de CONTRATADA, tem certo, justo e acordado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O objeto do presente contrato é a contratagdo de Servidor Temporario para atender
excepcionalmente Interesse Piblico, para a prestagao de servigos na fungdo de Estagidrio a
serem prestados nesta autarquia municipal, com jornada de trabalho de 20 (vinte) horas
semanais, obrigando-se a contratada a cumpri-la com pontualidade e presteza, ficando a
disposig@o da contratante para suprir eventuais necessidades.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO

2.1Este instrumento terd vigéncia de 4 (quatro) meses, compreendendo o periodo de 10 de
agosto de 2023 a 31 de dezembro de 2023, podendo ser prorrogado pela conveniéncia das
partes.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR E PAGAMENTO

3.1 A contratada recebera mensalmente o valor estipulado de R$ 660,00 (seiscentos ¢ sessenta

_——_reaisyque sera pago no final da prestagao dos servigos.

3\72 O /mgam’éﬁto mensal sera efetuado até o ultimo dia util de cada més.
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CLAUSULA QUARTA - DA RESCISAO

5.1 O presente contrato administrativo rescindir-se-a pelo término do prazo nele especificado,
podendo também ser rescindido por qualquer uma das partes, a qualquer momento ainda que
sem motivos relevantes, desde haja o aviso por escrito no prazo de 30 dias, ndo sendo devida
qualquer tipo de indenizagdo, seja financeira ou nao.

CLAUSULA QUINTA - DO FUNDAMENTO LEGAL

6.1Este instrumento contratual rege-se por disposigdes de direito publico e tem como
permissivo legal o combinado com a Lei Municipal n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008.

CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

7.1As despesas resultantes da obrigagdo passiva (pagamento) disposta no presente contrato
correrdo a conta da dotagio orgamentaria a seguir discriminada:

09 122 0040 2.275 — Manutengdo das Atividades Administrativas do ALTAPREV
3 3.90.36.00 — Outros serv. de terceiros pessoa fisica.

CLAUSULA SETIMA — DA FONTE DE RECURSO

8 1 Os recursos necessarios a este instrumento contratual serdo oriundos de recursos proprios
diretamente arrecadados ou transferidos a0 ALTAPREV.

CLAUSULA OITAVA - DO REGISTRO E PUBLICACAO

9.1 Este contrato administrativo sera publicado, em extrato, no Diario Oficial do Municipio, €
encaminhado ao Tribunal de Contas dos Municipios.

CLAUSULA NONA — DO FORO

10.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Altamira/PA, para dirimir controvérsias oriundas deste
Contrato, pelo que as partes renunciam a outro qualquer, especial, privilegiado ou de eleigao,
que tenham ou venham a ter.

10.2 E por estarem assim justos e contratados, firmam o presente em 03 (trés) vias de igual teor
e forma, na presenga de 02 (duas) testemunhas, para que sejam produzidos seus efeitos legais.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS

DO MUNICIPIO DE ALTAMIRA
CNPJ n° 01.966.769/0001-21

Altamira/PA, 10 de agosto de 2023.

E FIGUEIREPO UCHOA
Diret/ormsidentg/

_EONTRATANTE

23 aras 00 TA L0 Fues A2
STHEFANE' VITORIA FREITAS DA SILVA
CPF n° 084.698.102-51
CONTRATADA

Testemunha: ; . 7
NOME:%/Z}W& i//,{ L) 8&/‘7@

CPF: O Z.Jy&- 502~ 3A3

Testemunha: / ,
NOME: M/MAZ,/_/%/. [&4
CPF: oln 92 9Qya .o}
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