INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS e ALTAM'RA
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CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 09/2022
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO - 006/2022

Contrato que entre si celebram o INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ALTAMIRA -
ALTAPREV e DVALONI CONSULTORIA LTDA, na
forma abaixo:

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE ALTAMIRA — ALTAPREYV, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob o n° 01.966.769/0001-21, sediada na Rua Sete de Setembro, n® 2829,
bairro Esplanada do Xingu, na cidade de Altamira, Estado do Para, doravante simplesmente
denominado CONTRATANTE, neste ato representado por seu Diretor Presidente o Sr. ALAN
DE FIGUEIREDO UCHOA, brasileiro, solteiro, residente e domiciliado nesta cidade, no uso
de suas atribuigdes legais, e de outro lado, a empresa DVALONI CONSULTORIA LTDA,
pessoa juridica de direito privado, inscrito no CNPJ n° 23.540.416/0001-06, com sede na rua
Washington Lima, N° 391, bairro Bangu, CEP 21.815-320, Rio de Janeiro, Estado do Rio de
Janeiro, neste ato representado pela socia administradora, a Sra. PATRICIA GOUVEA
MENDES VALONI , brasileira, casada, empresaria, portadora do documento de identificacdo
n°. 09.265.371-6 DIC/RJ, e inscrita no CPF/MF n° 028.037.777-03, domiciliada e residente a
Rua Washington Lima, n°®391, bairro Bangu, CEP 21.815-320, Cidade de Rio de Janeiro, Estado
do Rio de Janeiro, denominado para este ato CONTRATADO, tem justo e acordado o presente
Contrato Administrativo de prestacdo de Servigos Técnicos profissionais especializados na
esfera Previdenciaria nos seguimentos Atuarial, suporte a Gestdo, e outros inerentes aos
Regimes Préprios de Previdéncia Social, nos termos do processo de inexigibilidade de licitagdo
n° 06/2022- ALTAPREV, mediante as clausulas e condi¢cdes abaixo indicadas que se obrigam
a cumprir e observar fielmente.

CLAUSULA PRIMEIRA: ORIGEM DO CONTRATO

1.1. O presente Contrato Administrativo é decorrente do processo administrativo de
inexigibilidade de licitacdo e ocorrera por conta da dotacdo orcamentéria respectiva apontada na
manifestacdo contabil que fica fazendo parte integrante do presente.

CLAUSULA SEGUNDA: REGIME JURIDICO

2.1. Este contrato administrativo seré regulado pela Lei Federal n® 8.666, de 22 de junho de 1993
e pelas alteragdes introduzidas pela Lei Estadual n® 5.416/87, com alteracGes posteriores a Lei
Federal n° 8.906, de 04 de julho de 1994.

CLAUSULA TERCEIRA: DO OBJETO

3.1. O objeto deste contrato é contratar empresa especializada para prestar servigos continuos,
de natureza previdenciaria visando melhor adequacdo do sistema de previdéncia do setor
publico.
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3.2. Os servicos prestados serdo:

3.2.1. Prestar consultoria, orientar, esclarecer e acompanhar a Diretoria Executiva em relacao
aos procedimentos adotados na tomada de decisao, referentes a gestdo do RPPS.

Prazo para execugdo: continuo, enquanto durar o contrato;

3.2.2. Orientar o Conselho de Previdéncia quanto as Normas Legais e Procedimentos vigentes.
Prazo para execugdo: continuo, enquanto durar o contrato;

3.2.3. Realizar consultoria por video conferéncia em reunides de Diretoria e Conselho.

Prazo para execucao: continuo, enquanto durar o contrato, com pré-agendamento de no minimo
05 (cinco) dias;

3.2.4. Elaborar, acompanhar e prestar auxilio na concessao de Beneficios de Aposentadorias e
Pensdes, desde o requerimento até o envio ao Tribunal de Contas do Pard (TCM/PA), com a
elaboracéo dos elementos constitutivos dos processos.

Prazo para execucdo: continuo, enquanto durar o contrato;

3.2.5. Orientacdo de procedimentos de reajustes dos beneficios.

Prazo para execugdo: continuo, enquanto durar o contrato;

3.2.6. Orientacdo e auxilio na montagem de Certidfes de Tempo de Contribuicao.

Prazo para execugdo: continuo, enquanto durar o contrato;

3.2.7. Orientacao e acompanhamento na elaboracdo de APR's.

Prazo para execugdo: continuo, enquanto durar o contrato);

3.2.8. Elaboracdo, preenchimento e encaminhamento dos DIPR - Demonstrativos de
InformagGes Previdenciérias e de Repasse.

Prazo para execucdo: 45 dias apds a entrega da base de informacdes, para envio dos
demonstrativos em atraso, os demais, 10 dias ap0s a entrega da base das informacoes;

3.2.9. Elaboracdo, preenchimento e encaminhamento dos DAIR - Demonstrativos de
Aplicaces e Investimentos dos Recursos ao Ministério da Economia — SPREV.

Prazo para execucdo: 35 dias apds a entrega da base de informacbes, para envio dos
demonstrativos em atraso, os demais, 10 dias ap6s a entrega da base das informacdes);

3.2.10. Elaboracdo da reestruturacdo administrativa.

Prazo para execucdo: 65 dias apds solicitacdo;

3.2.11. Elaboracédo do termo de credenciamento de Instituicdes financeiras e acompanhamento
da andlise das instituicdes a serem credenciadas.

Prazo para execucdo: 10 dias ap06s a solicitacao;

3.2.12. Acompanhar e assessorar quanto ao preenchimento dos requisitos minimos para
emissao de Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP.

Prazo para execugdo: continuo, enquanto durar o contrato;

3.2.13. Elaborar defesa administrativa quanto as notificacdes oriundas de auditorias
ministeriais. Prazo para execuc¢do: 30 dias a partir do envio da notificacao;

3.2.14. Elaborar Termo de Parcelamento e Reparcelamento de Divida Previdenciéria.

Prazo para execucdo: 45 dias apds a entrega da base de informacdes, para envio dos
demonstrativos em atraso, os demais 10 dias ap6s a entrega da base das informacdes.

3.2.15. Elaboragdo de Calculo Atuarial do exercicio 2021, e dos exercicios que se fazem
necessarios até 2021.

Prazo para execucdo: 20 dias ap0s a entrega da base de informacdes.

3.2.16. Revisdo nos beneficios de aposentadorias ja concedidas, na quantidade de 120 revisfes
por ano.
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3.2.17. Serdo realizadas visitas presenciais no limite de trés por ano de contrato, com duracéo
de dois dias cada visita, caso seja de interesse do contratante, além das previstas, podera ser
agendada visita técnica ao municipio, dentro do periodo proposto e ficardo por conta do
contratante, as despesas de passagens aéreas, deslocamento e transporte dentro e fora do
municipio, bem como as despesas de hospedagem e alimentacdo durante o periodo de visita.

CLAUSULA QUARTA: REGIME DE EXECUCAO

4.1. Os servicos serdo prestados por meio de consultoria na sede da empresa, tendo no periodo
contratual 02 (duas) visitas na sede do municipio contratante, sendo estas vistas comcustos
contemplados pelo contrato e correrdo as custas do contratado. Havendo necessidadejustificada
de mais visitas na sede do municipio ou em outro local em que fique evidenciadoo interesse
publico, pelo sécio ou outro servidor, deverd os custos correr a conta do contratante,
contemplando despesas de passagens aéreas, deslocamento e transporte dentro e fora do
municipio, bem como as despesas de hospedagem e alimentagdo durante o periodode visita.
4.2. Correrdo a conta do contratado, os custos de todos 0s materiais e servigos necessarios ao
atendimento do objeto licitado, bem como os impostos, taxas e outras despesas de qualquer
natureza, incidentes ou que vierem a incidir sobre o objeto da presente licitagdo.

4.3. Correrdo a inteira responsabilidade do contratado, as despesas decorrentes de deslocamento
para 0 Municipio de Altamira. Exceto, as despesas para qualquer localidade fora do estado do
Pard, decorrente do acompanhamento de matérias de interesse do Instituto.

CLAUSULA QUINTA: DO PRECO E DAS CONDIQOES DE PAGAMENTO

5.1. O valor mensal dos servicos prestados é de 6.000,00 (seis mil reais), totalizando um valor
global de R$72.000,00 (setenta e dois mil reais).

5.2. O pagamento mensal sera efetuado no més subsequente a efetiva prestacdo do servigo, em
até 10 (dez) dias Uteis apds a apresentacao da Nota Fiscal e Recibo, devidamente atestada pela
area responsavel da Contratante.

5.3. O pagamento sera efetuado pelo contratante mediante a entrega da Nota Fiscal, na Sede do
ALTAPREYV, localizada na Rua Sete de Setembro, n°. 2829, bairro Esplanada do Xingu, CEP
68.370.000 na cidade de Altamira/PA ou pelo e-mail: financeiro@altaprev.com.br

5.4. O gestor terd o prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da apresentacdo do documento fiscal,
para aprova-lo ou rejeita-lo.

5.5. Havendo erro na Nota Fiscal e/ou Recibo ou circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, aquela sera devolvida e o pagamento ficard pendente até que a contratada providencie
as medidas saneadoras. Nesta hipltese, 0 prazo para 0 pagamento iniciar-se-4 apds a
regularizacdo da situacdo e/ou reapresentacdo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer
onus para a Contratante.

CLAUSULA SEXTA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA
6.1. As despesas decorrentes deste contrato correrdo a conta dos recursos consignados no
Orcamento da Contratada para o exercicio de 2022, sob a seguinte classificacdo:

09 272 0001 2.268 - Manutengdo da Administragdo do ALTAPREV.
3.3.90.35.00 - Servigos de Consultoria.
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CLAUSULA SETIMA: DOS PRAZOS

7.1. O presente contrato entrard em vigor na data de sua assinatura, com término em 08/07/2023,
podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme art. 57, inciso 1V da Lei 8.666/93.

7.2. Encerrado o presente contrato, qualquer das partes poderd, a qualquer momento, sugerir a
renegociacao dos precos, com base em comprovada defasagem para mais ou para menos, tendo
em vista custos ou condi¢des praticadas no mercado.

CLAUSULA OITAVA: SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Pela inexecucdo total ou parcial das obrigacfes assumidas, garantidas a prévia defesa, a
Administracdo podera aplicar 8 CONTRATADA, as seguintes sangdes:

8.1.1 — Adverténcia.

8.1.2 — Multa

a) De 5% (cinco) por cento, calculada sobre o valor a ser pago mensalmente a Contratada, pelo
atraso injustificado na execucgédo do objeto contratual;

b) De 10% (dez) por cento sobre o valor do contrato pela inexecucdo total ou parcial do objeto
contratado.

CLAUSULA NONA: RESCISAO

9.1 O presente instrumento contratual podera ser rescendido de conformidade com o disposto
no arts. 77 a 80 da Lei Federal n° 8.666/93, e posteriores alteracdes.

9.2. Na hipotese de ocorrer rescisdo administrativa prevista no art. 79, inciso I, da Lei n°
8.666/93, a Contratante sdo assegurados os direitos previstos no art. 80, incisos | a IV,
paragrafos 1° a 4°, da Lei citada.

CLAUSULA DECIMA: OBRIGAGOES DO CONTRATADO

10.1 A CONTRATADA obriga-se a:

a) Executar fielmente o contrato, de acordo com as Clausulas avencadas;

b) Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela fiscalizacao da contratante, cujas
obrigagdes se obriga a atender prontamente;

c) Manter preposto, aceito pela Contratante, para representd-la quando da execucdo do
Contrato;

d) Arcar com os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, bem como os
tributos resultantes do cumprimento do Contrato;

Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do Contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da Contratante;

e) Cumprir e fazer cumprir leis, regulamentos e posturas, bem como quaisquer determinac6es
emanadas das autoridades competentes, pertinentes a matéria objeto da contratacéo, cabendo-
Ihe Unica e exclusiva a responsabilidade pelas consequéncias de qualquer transgressao de seus
prepostos ou convenentes;

f) Comunicar a fiscalizacdo da Contratante, por escrito, quando verificar quaisquer condi¢bes
inadequadas de execucdo dos servicos ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita
execucdo do Contrato;

g) Executar os servicos objeto do Contrato, atraves de pessoas iddneas, com capacitacdo
profissional, assumindo total responsabilidade por quaisquer danos ou faltas que seus
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empregados, prepostos ou mandatarios, no desempenho de suas func@es causem a Contratante,
podendo o mesmo solicitar substituicdo daqueles cuja conduta seja julgada inconveniente ou
cuja capacitacdo técnica seja insuficiente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: ALTERACOES DO CONTRATO

11.1. O termo de contrato, regido pela Lei n® 8.666/93 e pelas modificac¢Ges introduzidas pela
Lein® 8.883/94 podera ser alterada nos seguintes casos:

a) Acrescimo ou supressdo quantitativa do seu objeto decorrente demodificacdo operacional,
desde que 0s acréscimos e as supressdes ocorramate o limite maximo de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

b) Nas hipdteses admitidas em atos legislativos, quando serdo formalizadas pela lavratura de
Termo (s) de Aditamento (S).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: FORCA MAIOR

12.1. As obrigacbes mutuam ora ajustadas suspender-se-do, quando no desenvolvimento dos
servigos ocorrerem circunstancias fortuitas, alheias ao controle e acdo das partes contratantes,
causadas por motivos de for¢a maior conforme previsto no Cadigo Civil Brasileiro e desde que
sua ocorréncia seja comprovada.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: REGIME DE EXECUGAO

13.1. Os servigos serdo prestados por meio de consultoria na sede da empresa, tendo no periodo
contratual 02 (duas) visitas na sede do municipio contratante, sendo estas vistas comcustos
contemplados pelo contrato e correrdo as custas do contratado. Havendo necessidadejustificada
de mais visitas na sede do Municipio ou em outro local em que fique evidenciadoo interesse
publico, pelo sécio ou outro servidor, deverd os custos correr a conta do contratante,
contemplando despesas de passagens aéreas, deslocamento e transporte dentro e fora do
Municipio, bem como as despesas de hospedagem e alimentacdo durante o periodode visita.
13.2. Correrao a conta do contratado, os custos de todos os materiais e servi¢os necessarios ao
atendimento do objeto licitado, bem como os impostos, taxas e outras despesas de qualquer
natureza, incidentes ou que vierem a incidir sobre o0 objeto da presente licitagdo.

13.3. Correrdo a inteira responsabilidade do contratado, as despesas decorrentes de
deslocamento para o Municipio de Altamira. Exceto, as despesas para qualquer localidade fora
do estado do Par4, decorrente do acompanhamento de matérias de interesse do Instituto.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA PUBLICAGCAO

14.1. A publicagdo resumida deste contrato, no mural localizado no Hal de entrada do
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE ALTAMIRA, no Diéario Oficial do Municipio, no Diario Oficial do Estado do
Para e no Portal das Licitacbes do TCM/PA até o 5° dia do més subsequente a sua assinatura,
condigdo indispenséavel para sua eficacia, serd providenciada pela Contratante.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA: DO FORO

15.1. Para solugdo de quaisquer duvidas, litigios ou questdes decorrentes do presente, fica
declarado competente o foro da comarca da sede da contratante, com renlncia expressa a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente contrato Administrativo, na presenca c
duas testemunhas, para que produzam seus efeitos legais.

Altamira/PA, 08 de julho de 2022.

ALAN DE Assinado de forma
FIGUEIREDO digital por ALAN DE
UCHOA:8072890123 FIGUEIREDO

4 UCHOA:80728901234

ALAN DE FIGUEIREDO UCHOA
Diretor Presidente do ALTAPREV

CONTRATANTE
DVALONI Assinado de forma digital
CONSULTORIA por DVALONI

CONSULTORIA
LTDA:23540416000106 | TDA:23540416000106

DVALONI CONSULTORIA LTDA
PATRICIA GOUVEA MENDES VALONI -Socio Administrador
CONTRATADA
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