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RESOLUÇÃO Nº.  009/2014-DRH                    ALTAMIRA/PA, 31 DE MAIO DE 2014. 

 

 

O Presidente do Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos do 
Município de Altamira – ALTAPREV, no uso de suas atribuições legais, e com 
fundamento no Artigo 2º da Lei Municipal nº. 1.647, de 15 de março de 2007, 

 

 

R E S O L V E: 

 

            ART. 1º - CONCEDER, a Sra, RAIMUNDA FIGUEIREDO DO 
NASCIMENTO, na função de TECNICO DE ENFERMAGEM, lotada na 
Secretaria Municipal de Saúde - SESMA, aposentadoria por INVALIDEZ, com 
fundamentação legal, Art. 40, §1º, I da CF/88, com redação da EC 41/03, com Proventos 

proporcionais no valor de R$- 510,00 (Quinhentos e dez reais), conforme abaixo 
discriminado: 
 

Base de Cálculo .............................................................................. 

Proporcionalidade............................................................................ 

Valor Final........................................................................................ 

Complemento para o salário mínino:................................................ 

Provento Final:................................................................................         

R$     393,19 

          39,56% 

R$     155,54 

R$     354,46 

R$     510,00 

1.288,75  58,68%     1.104,20     Salário Base  ....................................................................... 

                              

    Anuenio................................................................. 

R$- 

  

R$-     

 

      

600,00    

         

79,20 

           

 ART. 2º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

 

           Gabinete do Presidente do ALTAPREV, aos trinta e um dias do mês de 

maio de 2014. 

 

CILENE CRISTINA DE BRITO DA SILVA 
Presidente do ALTAPREV 

 
 
 
 
 
 
 
 


